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Co to je EQUAL?

Iniciativa SpoleCenstvi EQUAL je jednou ze &tyf iniciativ Spolecenstvi, které

Obsah jsou v programovacim obdobi 2000 - 2006 spolufinancované ze

1 Co o je EQUAL Strukturdinich ~ fondd. Iniciativa  SpoleCenstvi  EQUAL,  kfterd je
spolufinancovéna z Evropského socidiniho fondu, je jednim z ndstrojl na

2 Soucasnd situace v CR dosazeni cild Evropské strategie zamé&stnanosti.

2 Projekty pod lupou

o EQUAL podporuje na celém Uzemi EU mezindrodni spoluprdci pfi vyvoji

3 EQUAL v mediich a prosazovdni novych ndstrojd boje se viemi formami diskriminace

4 Zajimavé vystupy projektt a s nerovnostmi na trhu prdce. Cilem je vyvinout a prosadit ndstroje na
podporu piislusnikd znevyhodnénych skupin (dlouhodobé nezaméstnanych,

4 Informace z N&rodnich

absolventyd skol, nizkokvalifikovanych, starsich ob&anl, osob se zdravotnim
tématickych siti postizenim, etnickych mensin, Zen, azylantd apod.), ktefi se stfetavaji
s iskriminaci ¢i nerovnym zachdzenim bud pfimo v zaméstndni nebo pri
hledani zamé&stnani. Iniciativa Spole&enstvi EQUAL je v CR redlizovdna na
6 Evropsky socidini fond z4kladé Programu Iniciativy Spolecenstvi (CIP EQUAL). CIP EQUAL je
inovativni  program, ktery  ma oproti  ostatnim programdm
spolufinancovanych z prosttedkd ESF svd specifika. Jednou z hlavnich
odlisnosti je, ze projekty nejsou realizovdny jednim subjektem, ale spole¢né
v rdmci fzv. rozvojového partnerstvi (napf. na projektu dohromady pracuje
skola, ministerstvo, neziskovd organizace a soukromy podnik). Toto
partnerstvi by mélo fungovat jako laboratof pro vyvoj novych zpUsobd feseni
stdvaijicich problémU na trhu prdace Elenskych statd EU.

(3]

Novinky z EU

Samotny zpUsob implementace CIP EQUAL je vymezen prostfednictvim tii
z&kladnich etap, tzv. Akci.

Cilem Akce 1 je vytvdreni a upevnovdni trvalych a efektivnich rozvojovych
[ partnerstvi a navdzdni mezindrodni spoluprdce s rozvojovymi partnerstvimi
]"i‘giﬁi‘;"&““ z dalSich &lenskych, resp. neclenskych zemi EU. Akce 2 spocivd v samotné
realizaci aktivit rozvojovych partnerstvi, tj. probind samotnd realizace
projektu. Tato fdze ndsleduje za Akci 1 a trvd 2 — 3 roky. Soucasné s Akci 2
probind Akce 3, jejimz cilem je zaqjisténi dopadu na politiku a praxi pomoci
Siteni dobrych zkusenosti a vytvdreni tématickych siti. Smyslem Akce 3 je
zajistit uplatnéni pro ovérené vystupy i po skonceni prdce rozvojovych
partnerstvi.

Ipravodda;j Iniciativy Spolecenstvi EQUAL je vyddavan ve spoluprdci ndrodni podplrné struktury a fidiciho orgédnu CIP
EQUAL. Cilem zpravoddaje je informovat 3irokou vefejnost o prib&hu CIP EQUAL v Ceské republice. CIP EQUAL je
spolufinancovan  Evropskym socidlnim  fondem a statnim  rozpo&tem Ceské republiky. Kontakt na redakci:
equal.nps@cz.pwc.com, 251 152 252, Web: http://www.equalcr.cz.


mailto:equal.nps@cz.pwc.com
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Souéasnd situace v Ceské republice

Do implementace Akce 1 CIP EQUAL bylo v Ceské republice vybrano 59
7adatell. Pfehled podporenych projektd dle jednoftlivych priorit a opatfeni
naleznete na www.equalcr.cz.

Vytvorit partnerstvi na ndrodni a mezindrodni Urovni a splnit podminky se
podafilo 55 Zadateldm. Ti nyni realizuji své projektové zdméry a akfivity
v ramci Akce 2 a 3. Pfedpoklddané ukonceni vétsiny projektd je pldnovéano

do poloviny roku 2008.

Do implementace
Akce 1 CIP EQUAL bylo
v Ceské republice

vybrano 59 zadatelu. ZA&kladni informace o vsech aktivnich projektech spolecné s kontaktnimi

adresami zodpovédnych pracovnikd jsou zvefejnény na www.equalcr.cz.

Vybér projektd pro financovani v rdmcei EQUAL byl jiz ukon&en. Pro subjekty,
které by se rddy zapojily dodatecné do realizace existuji dvé moznosti.

Prvni moznosti je sledovat webové stranky a prihldsit se v rdmci dodatecné
vyzvy. V soucasné dobé probihd vyhodnoceni jedné z dodateénych vyzev,
a to v rémci Opatfeni 5.1 CIP EQUAL. Tato vyzva je zaméfena na realizaci
mainstreamingovych akfivit (tzv. Akce 3) v oblasti zqgjisténi poradenstvi pro
7adatele o azyl usnadnujici jejich ndvrat do zemé pldvodu a reintegraci
zejména na pracovnim trhu.

Druhou mozZnosti zapojeni je UCast na spolec¢nych jedndni projektd tzv.
Ndrodnich tématickych sitich (NTS). Vice o NTS naleznete v Cdsti 3.

Projekty pod lupou

Projekt: Rozvoj socidlnich sluieb a reintegrace Zen do trhu prace v malych
sidlech venkovskych oblasti

Pfilemce podpory: Farni charita Stary Knin
Rozpocet: 33 810 775 K&

Projekt fesi dva socidini problémy soucCasného venkova najednou. Na
vesnicich zUstévaiji opusténi stafi lidé, ktefi bez cizi pomoci nejsou schopni se
sami o sebe pIné postarat, a proto odchdzi do Ustavnich zafizeni. Z&roven je
na venkové mnoho nezaméstnanych zen, nebot v blizkém okruhu bydlisté
neexistuji pracovni piilezitosti a dojizdéni za praci je pro né
neakceptovatelné z Casovych divodd (napf. musi dité odvést a vyzvednout
ve 3kole). Zavedeni terénnich socidinich sluZzeb umoZiuje Zendm zskat
pracovni mista pecovatelek, zaclenit se do spolecnosti a vykondvdnim své
prdce usnadnit Zivot mnoha seniordm, ktefi by jinak byli odkdzdni na pobyt
v Ustavnich zafizenich.

Dosavadni vysledky ukazuji, Ze po navrhovaném feseni je ohromnd
poptdvka. V soucasné dobé pracuje pro terénni sluzby cca 72 pracovnikd a
pracovnic a spolec¢né se staraji o cca 230 klientd. Do projektu by se chtélo
zapojit daldich 63 zen.

Kontakini Udagje: Stanislava Krejcikovd, +420 318 593 381, fch-stary-
knin@volny.cz



http://www.equalcr.cz/files/clanky/292/seznam.pdf
http://www.equalcr.cz/clanek.php?lg=1&id=291
http://www.equalcr.cz/clanek.php?lg=1&id=347
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Projekt: Sance
Prijlemce podpory: Sdruzeni pro probaci a mediaci v justici
Rozpocet: 11 789 000 K&

Cilem fiiletého projektu Sance, zamé&feného na feseni obtizné situace lidi
vracejicich se z vykonu trestu na svobodu a na trh prdce, je vyvinout
a praxi ovéfit modelovy program zachdzeni stémito lidmi ve fdzi pred
propusténim zvykonu trestu a po propusténi. Program navazuje na
stavajici aktivity vystupnich oddéleni véznic, které rozsifuje o dalsi moznosti
a nové zpUsoby prdce s odsouzenymi a propusténymi. Jeho soucdsti je
Sestimésicni reintegracni program uréeny v&zidm, ktefi se pfipravuji na
propusténi z vykonu frestu odnéti svobody. Tento program se zacal
realizovat letos v dubnu ve véznicich Bélusice a lJifice, v roce 2007 bude
realizovén i ve véznici Vinarice.

Reintegracni program se opird o individudini praci  regiondiniho
koordindtora s odsouzenymi. Pro odsouzené jsou pfipraveny kurzy pravniho
minima, komunikacnich dovednosti, PC dovednosti a motivaéni program.
Prdce sklienty bude pokracovat jesté puUl roku po jejich propusténi
zvykonu ftrestu, kdy jim budou specidlné vyskoleni mentori, fizeni
regiondinimi koordindtory, pomdhat pfi hleddni zaméstndni a feseni dalsich
obftiznych Zivotnich situaci.

Webovd stranka: http://equal.spj.cz/

Kontaktni  Udaje: Pavla Aschermannovd, +420 296 180 297,
aschermannova@spj.cz

EQUAL v médiich

Propagace projektd a projektovych vystupU probihd mnoha rbznymi
zpUsoby. Jsou zvefejriovdny tiskové zprdvy, pordddny soutéze,
poskytovény rozhovory nebo organizovdny semindfe a mezindrodni
konference.

Jeden 1z nejefektivnéjsich zpUsobU propagace je pomoci televiznino
vysilani. Ceskd televize jiz odvysilala né&kolik reportdzi o projektech a dosud
dosazenych vystupech.

On-line centra
) znakového prekladu
M Reportdz CT o projektu Vyvoj a zavedeni systému celoZivotnino umozni neslysicim
vzdeéldvdni osob s postizenim sluchu je vénovdana zahdjeni pilotnino
provozu on-line centra znakového prekladu, které pomoci webovych
kamer a internetu umozni neslysicim bezproblémové komunikovat ve
verejnych institucich. Reportdz Ize shiédnout zde (stopa 13:36).

bezproblémoveé
komunikovat ve
verejnych institucich.

M Informativni reportéz CT o projektu *Od osmi do &tyf”, jehoz cilem je
Zlepseni zaméstnatelnosti a zpétnd integrace socidiné znevyhodnéné
skupiny ob&anl bez piistresi do spolecnosti a na pracovni trh.
Reportdz Ize shiédnout zde (stopa 36:10).


http://www.ceskatelevize.cz/vysilani/1097334880-jihomoravsky-vecernik/24051.html
http://www.ceskatelevize.cz/vysilani/04.08.2006/1100493513-report/23740.html
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M Informativni reportdz CT o projektu  “Rozvoj socidlnich sluzeb
areintegrace Zen do trhu prdce v malych sidlech venkovskych
oblasti”. Smyslem tohoto projektu je prokdzat, ze na malych sidlech
Ceského venkova je mozno ploiné zavést terénni socidini sluzby, které
umozni starym lidem, aby ve stdfi Zili doma. Reportdz Ize shiédnout zde
(stopa 1:00:28).

M Informativni reportdz CT o projektu  “Komunitni centrum Ceského
Svycarska”. Cilem projektu je v praxi ovéfit moznost vzniku komunitnich
pracovné-vzdéldvacich center v obcich a jejich prostfednictvim
umoznit cilovym skupindm odstranit znevyhodnéni na trhu prdce.
Reportdz Ize shiédnout zde (stopa 1:02:31.).

Zajimavé vystupy projekto

Vyzkumy STEM ukazuji, M  Vyzkumy STEM ukazuji, Ze hlavnim faktorem znevyhodnéni v oblasti
Ze hlavnim faktorem trhu préce je vyss vék.

znevyhodnéni v oblasti

, . s o M Test na sebehodnoceni kompetence ke komunikaci a ke
frhu prace je vyssi vek.

kooperaci.

M V Praze vzniklo nové internetové centrum pro Romy.

M Vyslo specidini fisténé vyddni zpravodaje Rovné prilezitosti do
firem.

M Prvnich 10 mentord je pripraveno pro prdci s klienty, ktefi jsou
propusténi z vykonu frestu odnéti svobody.

M Asistenéni centra pro podporu podnikdni Zzen oteviena v Brné
ave Zliné.

Informace z Narodnich tématickych siti

Ndrodni tématické sité€ (NTS) jsou mostem, ktery spojuje zdstupce
rozvojovych partnerstvi s osobami zpraxe a tvirci politik (z&stupci
ministerstev Ci jinych instituci) na celostdini i regiondini Urovni. NTS jsou
hlavnim ndstrojem pfi realizaci mainstreamingu.

V CR bylo ustanoveno 6 tématickych siti na zékladé tématického pfistupu:

NTS A - ZlepSovani pfistupu a ndvratu na trh prdce pro osoby obtizné
integrovatelné

NTS B - Proces zakldddni podnikd a rozvoj individudiniho podnikdni

NTS C - Posilovdni socidini ekonomiky, zejména komunitnich sluzeb

NTS D — Podpora adaptability a celoZivotniho uceni

NTS E - Rovné prileZitosti Zen a muzd

NTS F - Integrace na trhu préce pro cizince

Mainstreaming je proces ovliviiovani dominantnich myslenek, postojU, praktik nebo trendU, s cilem dosdhnout
zmény v politice a praxi — zmény v postojich a schopnostech pracovnikl, zmény v samotnych organizacich
azmény vtom, jak poskytuji ,sluzby". Jednodule feCeno se jednd o prenos a zarazeni inovativnich
projektovych vysledkd do politiky a praxe.


http://www.equalcr.cz/files/clanky/505/manazeri50.pdf
http://kompetence.rza.cz/www/index.php?id=11&PHPSESSID=2e2c76c352c7fa5a2bd0a130c889e3db
http://www.icentrum.romea.cz/
http://www.equalcr.cz/clanek.php?lg=1&id=493
http://equal.spj.cz/
http://www.mapm.cz/?page=27&lang=cs
http://www.ceskatelevize.cz/vysilani/26.05.2006/1095889602-barvy-zivota/21875.html
http://www.ceskatelevize.cz/vysilani/09.06.2006/1095889602-barvy-zivota/22295.html
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Dne 11. 4. 2006 probéhlo prvni oficidlni jedndni Ndrodnich tématickych siti
v CR. Byly zde predstaveny jednotlivé projekty a byl navrzen postup
vytvdreni mainstreamingovych strategii. Hlavnim vystupem jedndni byly
Uvodni dokumenty ,,Jak pfistupovat k mainstreamingu EQUAL v CR*. Vice
informaci k jednotlivym dokumentim naleznete zde.

Dalsi pracovni setkdni probéhlo 17. fijna 2006. Projekty zde prezentovaly
své dosavadni vysledky a zkuSenosti, na jejichz z&kladé probéhla diskuse
nad finalizaci mainstreamingovych strategii. Sit NTS C - Posilovdni socidini
ekonomiky, zejména komunitnich sluZzeb se sedla o tyden dfive v Odrdch
na Moravé. Vyro¢ni konference NTS je pldnovdna na 24. 11. 2006.
Konference bude setkdnim zdstupcl projektd s politiky, domdcimi
i zahrani¢nimi experty, zdstupci Evropské komise a dalsimi. Budou zde
prezentovdny nejlepsi dosazené vysledky NTS. Vice informaci k Narodnim
tématickym sitim (NTS) naleznete na http://www.equalcr.cz/

Jedndni ndrodni tématické sité
»Rovné prilezitosti zen a muzg*
v dubnu 2006

Novinky z Evropské unie

Rok 2007 bude evropskym rokem pro rovné prileZitosti

Cilem bude informovat viechny obyvatele Evropské unie o prdvech vici
diskriminaci, o podpore rovnych piilezitosti ve viech oblastech Zivota (od
zaméstndni az po zdravotni péci) a ddle také ukdzat, jak rozmanitost Cini
Evropskou unii siinou. Rok 2007 bude zaméfen na diskriminaci na zdkladé
pohlavi, rasy nebo etnického pUvodu, ndbozenstvi nebo viry, postizeni, Na evropsky rok rovnych

véku nebo sexudini orientace. prilezitosti je vyclenéna

Rozpo&et na aktivity v souvislosti s evropskym rokem pro rovné piileZitosti castka 7,6 mil. EUR.
Cini 15 mil. EUR a budou znéj financovdny mimo jiné celoevropskda

informacni kampan, prizkumy, studie a stovky ndrodnich iniciativ napf.

soutéze pro skoly v psani na téma respektu a tolerance atd.

Z celkového rozpoctu je vyclenéna cCdastka 7,6 mil. EUR na ndrodni,
regiondini a mistni akfivity. Vice informaci naleznete zde.

IdeasBank - Virtudalni inovaéni centrum v Irsku

IdeasBank - www.ideasbank-equal.info byla spusténa v kvétnu 2006.
Jednd se o internetové cenfrum, kde je mozZzné nalézt produkty a vystupy
jednotlivych rozvojovych partnerstvi podporenych v rémci CIP EQUAL
v Irsku.

Vystupy jsou fazeny podle péti zdkladnich témat. Tato témata reflektuji

zameéreni a smér projektovych aktivit v rdmci EQUAL za posledni tfi roky:
- rovnost a rdznorodost;

- pristéhovalci;

- podnikdni;

- rovnovdha pracovniho a osobniho zivota;

—  celozivotni vzdélavani.

Vice informaci naleznete zde. Obdobnd databdze nazvand EqualWorks jiz
funguje ve Velké Britanii.


http://www.equalcr.cz/clanek.php?lg=1&id=311
http://www.equalcr.cz/
http://ec.europa.eu/employment_social/emplweb/news/news_en.cfm?id=162
http://www.ideasbank-equal.info/
http://ec.europa.eu/employment_social/equal/news/200606-msf-ie_en.cfm
http://www.equal-works.co.uk/
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Databdze EQUAL na evropské Urovni

Zd&kladni informace o viech redlizovanych projektech v Evropské unii se
nachdz v databdzi EQUAL Common Database (ECDB). V soucasné dobé
je pfipravovdna databdze dobré praxe na evropské Urovni, kterd bude
obsahovat podrobné informace o vystupech a produktech nejlepsich
rozvojovych partnerstvi ze viech zemi EU. Databdze md maximdiné
podpofit principy mezindrodni spoluprdce a mainstreamingu tak, aby bylo
mozné uplatnit nejlepsi vystupy v kterékoli zemi EU.

Evropsky socidlni fond

V obdobi 2007 - 2013 Budoucnost v obdobi 2007 - 2013
bude mit Ceskd
republika moznost
hospodairit s priblizné 3,7
mld. € z ESF.

Dne 31. &ervence 2006 byla v Ufednim véstniku EU zvefejnéna oficidlni
znéni nafizeni Evropské komise, kterd se tykaji strukturdinich fondd a Fondu
soudrznosti v ndsledujicim programovacim obdobi 2007 - 2013. Jednim
znich je také nafizeni evropského parlamentu a rady (ES) ¢. 1081/2006
o Evropském socidinim fondu a o zruseni nafizeni (ES) &. 1784/1999. Na
z&kladé tohoto nafizeni jsou pripravovdny vsechny operacni programy
spolufinancované z Evropského socidinino fondu v obdolbi 2007 — 2013.

Operacni programy, které umoZni Cerpdni prostfedkd z ESF v oblasti
lidskych zdrojd pro obdobi 2007 — 2013 v Ceské republice jsou tyto:
e Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost

e Operacni program Vzdélavdani pro konkurenceschopnost
e  Operacni program Praha — Adaptabilita

Rizeni t&chto program0 bude rozdé&leno dle kompetenci jednotlivych
subjektl. Operacéni program Lidské zdroje a zaméstnanost bude fizen
Ministerstvem prdce a socidlnich véci, které md bohaté zkusenosti s fizenim
programd jiz zprvniho programovaciho obdobi. Operacni program
Vzdélavdni pro konkurenceschopnost bude fizen Ministerstvem 3kolstvi,
mlddeze a télovychovy a fizeni tfetiho programu, ktery je vyhradné urcen
pro hl. m. Prahu, bude v pUsobnosti Magistrdtu hl. m. Prahy.

V obdobi 2007 - 2013 bude mit Ceskd republika moZnost hospodarit
s priblizné 3,7 mid. € z ESF. Rozlozeni finanénich prostfedkd z fondd EU mezi
jednotlivé operacni programy je ndsledujici:

e Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost

- 1811845772 €
e Operacni program Vzdélavdani pro konkurenceschopnost

- 1811845772 €
e  Operacni program Praha — Adaptabilita

- 121 956 194 €

Pozn.: kone&nd vyse alokaci na jednotlivé programy bude zndma az po

jejich schvdleni Evropskou komisi.


https://equal.cec.eu.int/equal/jsp/index.jsp?lang=en
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V prdbéhu roku 2005 byly zapocaty procesy piipravy vyse uvedenych
operacnich programd. V souladu s principem partnerstvi byly ustanoveny
pracovni skupiny, jejichz hlavnim posldnim je vytvdret expertni zdzemi a
potfebnou platformu pro zgjisténi konzultacniho procesu se socidlnimi
partnery pii pfipravé a dopracovdni jednoftlivych operacnich programi a
dalsich navazujicich dokumentd.

Dne 28.&ervna 2006 vidda Ceské republiky projednala ndvrhy viech
operacnich program, které do této doby byly diskutovdny na nékolika
vefejnych jedndnich. Vidda svym usnesenim ¢&.821 vzala ndvrhy
operacnich programd na védomi. Dalsi verze operacnich programa, které
budou reflektovat jedndni mez fidicim orgdnem daného operacniho
programu, Ministerstvem pro mistni rozvoj a Evropskou komisi budou
ministrem pro mistni rozvoj pfedlozeny viddeé v listopadu 2006 ke schvdleni.
Po té budou tyto operacni programy oficidiné predlozeny Evropské komisi,
kterd by méla programy schvdlit do &ty mésict od predlozeni.

Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost
(OP L1I)

Globdlnim cilem OP LZ7 je Zvysit zaméstnanost a zaméstnatelnost lidi v CR
na Urover priméru 15 nejlepsich zemi EU. Ztohoto globdiniho cile
vychdzeji ndsledujici priority:

Adaptabilita

Aktivni politiky trhu préce

SocidIni integrace a rovné piilezitosti
Verfejnd sprava a verejné sluzby
Mezindrodni spolupréce

Na zdkladé nafizeni ¢. 1081/2006 o Evropském socidlnim fondu bude
mozné také v ndsledujicim programovacim obdobi podporovat
mezindrodni spoluprdci formou sdileni informaci, zkusenosti, vysledkd,
osvédcenych postupU a rozvojem dopliikovych pristupd a koordinovanych
nebo spolecnych opatfeni. Nicméné tato mezindrodni spoluprdce nebude
jiz realizovdna formou samostatnych programovych dokument(, jok tomu
bylo doposud. Podle vyse zminéného nafizeni musi byt mezindrodni

Principy CIP EQUAL,
které budou preneseny

spoluprdce soucdsti ndrodnich operaénich programd spolufinancovanych do aktivit
z Evropského socidiniho fondu v letech 2007 - 2013. podporovanych v OP
LZ7 jsou partnerstvi,
. L . ] . - . inovativnost
Z evaluacnich studii Iniciativy SpoleCenstvi  EQUAL vyplyvd, Ze mezindrodni L .
. e A . L o . a mezinarodni
spoluprdce prispivd  kzavedeni inovativnich pfistupu, rozsifeni dobrych B
spoluprace.

zkusenosti a kvalitnésim navrhdm politik zaméfenych na trh prdce. Z téchto

divodu je princip mezindrodni spoluprdce zakomponovdn i do OP LZZ, a to
jednak vytvorenim samostatné priority Mezindrodni spoluprdce a ddle tim, ze
tento princip je infegrovén do ostatnich Ctyf priorit OP LZZ (prifezové téma).
Dalsimi principy Iniciativy Spolecenstvi EQUAL, které budou preneseny do aktivit
podporovanych v OP LZZ jsou partnerstvi a inovativnost. Dalsi informace
naleznete zde.


http://www.esfcr.cz/clanek.php?lg=1&id=1630

